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ПРОЦЕССНАЯ МОДЕЛЬ МБДОУ ДС №7 «Лесная поляна» 

 

Основной процесс 

Организация образовательной деятельности.   

Формирование предпосылок универсальных учебных действий 

Цель Подпроцессы Проекты по улучшению 

Повышение качества 
образовательной деятельности через 
создание системы оценки качества 
образования 

1. Мониторинг оценки качества 
образования. 

2. Участие родителей в выборе 
образовательных программ и 
технологий. 

3. Вариативность форм 
предоставления образовательных услуг. 

1. «Оптимизация процесса анкетирования родителей 
(законных представителей) по предоставлению 
образовательных услуг» 

Организация образовательной деятельности.  
Воспитание культуры личности. 

Обеспечение условий для 
формирования общей культуры 
личности детей, развитие их 
социальных, нравственных, 
эстетических, интеллектуальных, 
физических качеств, 
инициативности, самостоятельности 
и ответственности ребенка. 

1. Моделирование РППС с учетом 
технологии «визуализации» и 5S. 

2. Педагогическое сопровождение 
каждого ребенка. 

1. Проект Оптимизация процесса 
уборки игрового материала в групповой по 
завершению игровой деятельности детьми младшего 
дошкольного возраста» 

2. Проект «Оптимизация процесса организации 
дежурства по столовой детей старшего дошкольного 
возраста» 

3. Проект «Оптимизация процесса создания 
условий для проявления самостоятельной 
деятельности детьми среднего 
дошкольного  возраста в центрах активности группы»  

Организация образовательной деятельности.  
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Позитивная социализация. 

Реализация процесса социально-
личностного развития ребенка – 
дошкольника  в условиях ДОО 

Психолого-педагогическое 
сопровождение детей раннего возраста в 
период адаптации к условиям ДОО 

Проект «Оптимизация процессов сопровождения 
детей раннего возраста в период адаптации и  
привыкания к условиям детского сада» 

Процессы развития 

Маркетинговые исследования спектра образовательных услуг. 

Цель Подпроцессы Проекты по улучшению 

 Формирование маркетинговой 
стратегии образовательной 
организации для создания 
креативной образовательной среды 

1. Брендирование. 
2. PR-кампания. 
3. Ведение официального сайта ДОО. 

Проект «Подготовка  и размещение информации на 
сайт образовательной организации» 

Управление инфраструктурой. 

Повышение эффективности 
управления дошкольным 
образованием в ДОО  
 

1. Доступная среда. 
2. Совершенствование материально-
технической базы 

1. Проект «Оптимизация процесса первичного 
приёма родителей (законных представителей) и 
обработки представленных документов при 
зачислении ребёнка в ДОО путём создания 
комфортной зоны ожидания для родителей (законных 
представителей)» 

Поддерживающий процесс 

Медицинское обслуживание 

Цель Подпроцессы Проекты по улучшению 

Реализация комплекса 
организационно - 
профилактических, санитарно-
противоэпидемических 
мероприятий, направленных на 
предупреждение возникновения и 
распространения случаев 

1. Проведение оздоровительных, 
профилактических мероприятий в 
режиме дня с вовлечением родителей. 

2. Соблюдение санитарно-
гигиенических требований во всех 
помещениях ДОО с применением 5S. 

Проект «Оптимизация процесса создания  «чистой 
зоны», направленной на соблюдение 
противоэпидемиологических мероприятий в  
условиях распространения новой коронавирусной 
инфекции «COVID – 19»   



Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

детский сад №7 «Лесная поляна» 

Старооскольского городского округа 

заболевания новой коронавирусной 
инфекцией (COVID-19) на 
территории ДОО. 

Процесс управления 

Работа с кадрами 

Цель Подпроцессы Проекты по улучшению 

Создание модели управления 
профессиональным развитием 
педагогов путем формирования в 
ДОО условий профессионального 
развития, соотнесенных с идеями 
национальной системы 
профессионального роста 
педагогических работников  

1. Портфолио педагогов с учетом 5S.  
2. Индивидуальный маршрут 

профессионального саморазвития. 

1. Проект «Оптимизация процесса подготовки 
документов для прохождения аттестации на 
присвоение квалификационной категории сотрудника 
образовательной организации» 

Документооборот 

Цель Подпроцессы Проекты по улучшению 

Оптимизация процессов применения 
технологий сбора, хранения, 
обработки, передачи и 
представления информации 

Конструктивно-проектировочная  
деятельность руководителя  

1. Проект «Создание алгоритма действий 
руководителя при подготовке проекта приказа по 
основной деятельности» 

 


